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Zum Ausflugsprogramm von Jana Koll (rechts) und Anna-Lena Meyer gehdrte auch eine Fahrt in die britische Metropole London. Vor der Kaserne der
berithmten Horse Guards lieBen sich die beiden Schiilerinnen des Zevener Kivinan-Bildungszentrums zur Erinnerung fotografieren. Zu einem Vorfall
mit tretenden oder beiBenden Kavallerie-Pferden kam es dabei gliicklicherweise nicht.

»WIr haben viel gelernt*

Jana Koll und Anna-Lena Meyer absolvieren dreiwdchige Praktika in GroBbritannien

Von Andreas Kurth

ZEVEN. In auslandischen Firmen
erganzende Fachkenntnisse er-
werben, Sprache und Kultur erle-
ben und besser kennen lernen —
viele Griinde sprechen fiir ein
Praktikum im Ausland. Die Mdg-
lichkeit dazu bietet das Kivinan-
Bildungszentrum seinen Schii-
lern. Jana Koll und Anna-Lena
Meyer haben die Gelegenheit
genutzt — und kamen begeistert
von ihrem dreiwdchigen Aufent-
halt in England zurtick.

Betreut werden diese Auslands-
aufenthalte von Sarah Krause.
,Seit diesem Schuljahr bieten wir
interessierten Auszubildenden
aus den Abteilungen Erndhrung,
Fahrzeugtechnik sowie Wirtschaft
und Verwaltung die Moglichkeit
eines dreiwochigen Praktikums

im europédischen Ausland“, be-
richtet die Pddagogin. , Dafiir nut-
zen wir das EU-Bildungspro-
gramm Erasmus Plus, zunéchst
noch in Kooperation mit einer
Schule in Osterholz. Unsere Er-
wartungen an dieses Programm
sind iibertroffen worden. Neben
Jana und Anna-Lena haben wir in
diesem Jahr Mustafa Yildiz und
Thu Hang Tran auch nach Eng-
land und Lea Marie Hinze nach
Portugal geschickt. Mustafa und
Thu Hang waren ebenfalls bei un-
serem Partner in GroRbritannien,
und Lea war bei einem Partner
ihres Ausbildungsbetriebes.“

Die im Ausland erworbenen
Kenntnisse sollen aufgrund der
persénlichen und beruflichen
Entwicklung der Auszubildenden
auch deren effektive Mitarbeit in
den deutschen Ausbildungsbetrie-
ben fordern. Jana Koll und Anna-
Lena Meyer lernen beide im zwei-
ten Ausbildungsjahr den Beruf
der GroR- und AuBenhandels-

Jana Koll (links) und Anna-Lena Meyer haben von ihrem dreiwéchigen
Praktikumsaufenthalt in Birmingham nach eigener Einschatzung wichtige
Erfahrungen mit gebracht. Beide Schiilerinnen des Kivinan-Bildungszen-
trums werden gerade zu GroB3- und AuBenhandelskauffrauen ausgebildet,
und haben in England vor allem ihre Sprachkenntnisse verbessert, aber
nach eigener Einschétzug bei dieser Gelegenheit auch ihre sozialen Kom-

petenzen nachhaltig verbessert.
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kauffrau, und beide sind iiber-
zeugt davon, dass sie der Aufent-
halt in Birmingham personlich
weiter gebracht hat.

,Jch habe in den drei Wochen
in einem Event-House gearbeitet.
Dort wurden Hochzeiten, Ge-
burtstage, Taufen und anderes
veranstaltet. Die Géste sind mit
einem Bus ins Event-House ge-
kommen, haben gegessen, getrun-
ken und sich danach eine Show
angeguckt. Ich habe dann im Ser-
vice gearbeitet. Mir hat die Arbeit
mit den Menschen viel Spal} ge-
macht, da ich dann viel Englisch
gesprochen habe. Ich musste viel
reden und den Leuten immer er-
zdhlen, woher ich komme*, be-
richtet Jana Koll.

,Die Gastfamilie, in der Anna-
Lena und ich untergebracht wa-
ren, war sehr nett und hilfsbereit.
Ich bin froh, dass ich die Chance
hatte, diese Erfahrung machen zu
diirfen. Mein Englisch ist besser
geworden, und ich glaube, dass
ich auch selbstédndiger geworden
bin. Es macht viel Spal eine an-
dere Kultur kennen zu lernen.

Sie seien beide zunichst skep-
tisch gewesen, rdumt Anna-Lena
Meyer ein: , Erst erschien uns die
Zeit zu lang, dann hatten wir Be-
denken, mit der Sprache zurecht
zu kommen. Aber nach dem Info-
Brief der Schule waren wir dann
doch iiberzeugt, und es hat sich
total fiir uns gelohnt.“ Das Schul-
englisch sei schon sehr anders,
und speziell in Birmingham habe
sie viele Akzente kennen gelernt.

,Eindrucksvoll war auch ein
Besuch in der Kirche, wohin uns
die Gastfamilie mitgenommen
hat. Das war vollig anders, als
man es aus Deutschland kennt“,
so Anna-Lena Meyer. Sie war be-
rufsnah eingesetzt, ist in einer
Auto-Leasing-Firma in mehreren
Abteilungen gewesen. Da habe es
viele Parallelen zur Arbeit in ei-
nem Autohaus gegeben.

Beide Praktikantinnen berich-
ten, ihr Englisch sei fliissiger ge-
worden. Und der Aufenthalt im

Unsere Erwartungen an
dieses Programm sind
iibertroffen worden.

Sarah Krause

Ausland habe Mut gemacht, sie
wiirden das jederzeit wieder ma-
chen. ,Da waren alle supernett
und hilfsbereit, sogar die Busfah-
rer“, stellen beide lachend fest.

Praktikum im
Ausland

Erasmus Plus ist ein Bildungspro-
gramm der Europdischen Union.
Dadurch erhalten die entsandten
Praktikanten einen finanzielle Un-
terstlitzung.

Das Kivinan-Bildungszentrum
unterstiitzt die Schiiler bei der Su-
che nach einem Praktikumsbetrieb
im Ausland sowie bei der Kontakt-
aufnahme mit Partnerbetrieben.
Den Europass Mobilitét erhal-
ten die Schiiler nach ihrem erfolg-
reichen Auslandsaufenthalt. Damit
wird die Lernerfahrung im Ausland
bescheinigt.

Infos im Netz: Weitere Informa-
tionen zu dem Programm gibt es
auf der Seite , www.kivinan.de”,
Menipunkt Angebote, Unterpunkt
Internationalisierung.



